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Ani opakované prevarenie vody dusi¢nany
neodstrani, rieSenim je verejny vodovod!

Kopu zaujimavych podujati a noviniek ku Svetovému diu vody
predstavil na tlacovej konferencii VVS jej manazment. Na tlacovke
s hojnou ucastou novinarov sa zucastnili generalny riaditel a predse-
da predstavenstva spolocnosti Ing. Stanislav Hreha, PhD., ekonomic-
ka riaditelka Ing. Anita Ga$parikova, investi¢ny riaditel Ing. Robert
Hézsely, vyrobno-technicky riaditel Ing. Rudolf Koc¢isko a veduca
utvaru chemicko-technologickych ¢innosti Ing. Natasa Riganova.

Pan riaditel Ko¢isko zvyraznil fakt, ze v roku 1992 Valné zhro-
mazdenie OSN uvedomujuc si vyznam vody pre Iudstvo schvalilo
22. marec za Svetovy den vody. ,,Pri tejto prileZitosti nasa voddren-

ska spolocnost kazdorocne organizuje viacero podujati. So Sirokym

zdujmom verejnosti sa stretdvajii najmd bezplatné analyzy vod z in-
dividudlnych zdrojov (domovych studni) v ukazovateli dusi¢nany,
priom najvyssia zavadnost prinesenych vzoriek vody je kazdorocne
v okresoch Trebisov, Michalovce a Vranov nad Toplou, ktoré boli znd-
me intenzivnou polnohospoddrskou vyrobou s vyuzivam hnojenia du-
sicnanmi. Tie sa dostali do podzemnych vod.“

»Aj ked bezplatné analyzy z roka na rok vyuziva stale viac zakaz-
nikov, kvalita vody v domovych studniach sa nezlep$uje a preto pra-
covnicky nasich laboratérii ponukaji majitelom tychto studni - v za-
ujme ich vlastného zdravia - moznost napojit sa na verejny vodovod.*

Zaroven inzinier Ko¢isko pripomenul dalsie kazdoro¢né podu-
jatia, napriklad Dni otvorenych dveri vo vybranych vodarenskych
zariadeniach - v Upravniach vod a ¢istiarnach odpadovych vod,
v laboratériach a najnovsie aj v Enviromentdlnom vodarenskom
vzdelavacom zariadeni v Michalovciach.

»Vsetky exkurzie sit mozné ako pre individudlnych zdaujemcov, tak
aj pre organizované kolektivy, napriklad skoly, a sii vidy spojené s od-
bornym vykladom. Z dalsich podujati spomeniem aspori pravidelné
konferencie Kvalita vody vo VVS i Okresné dni vody v Michalovciach,
vytvarnii sitaz pre deti pod ndzvom Modry svet so zaujimavymi cena-
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mi, Casopisy, ktoré vydavame pre Sirokii verejnost (Vodnik, Vodnicek)
a napokon aj horticu novinku - pri prileZitosti Svetového dria vody sme
pre externych zdkaznikov zniZili ceny analyz pitnej vody a odpado-
vych vod v nasich laboratéridch. Ceny sa tykajii fyzikdlno-chemickych
a chemickych, aj mikrobiologickych a biologickych rozborov a dokon-
ca aj $pecidlnych rozborov vody, vratane rdadiologickych, ale i rozborov
tazkych kovov v kaloch.“

Pani inzinierka Riganova spresnila, Ze rozbory vody pre exter-
nych zakaznikov su po zniZeni cien lacnej$ie v priemere az o 40 per-
cent! Rozbory zabezpecuje trindst laboratdrii pitnych a odpadovych
vod, z toho je pét akreditovanych. V laboratdriach pra-
cuje 80 zamestnancov vratane vzorkarov.

»Celkovo rocne analyzujeme cca 24 tisic odbernych
vzoriek pitnych vod, z toho 700 - 800 pre externych zd-
kaznikov, a stanovujeme v nich takmer 400 tisic ukazo-
vatelov. Pri odpadovych voddch roéne odoberdme vyse
11 tisic vzoriek, z toho cca 700 od externych zdkaznikov,
stanovujeme v nich vyse 100 tisic ukazovatelov. Kvali-
tu vodu kontrolujeme kontinudlne, pri pitnej vode - od
voddrenského zdroja cez tipraviiu vody, vodojem aZ po
rozvodnui siet a u odpadovych vod - vo verejnej kanali-
zdcii (uz od producenta) cez Cistiarne odpadovych vod
az po vypustanie vycistenej vody do recipienta.

Na otdzku Vodného zurnalu tykajicu sa vysledkov
bezplatnych analyz vod z individudlnych domovych
studni pani Riganovd uviedla, Ze az pricasto sa stava,
ze jeden a ten isty ¢lovek kazdoro¢ne donesie vodu
z te] istej studne a vysledok je vzdy rovnaky, neraz aj
10 nasobné prekrocenie povoleného limitu dusi¢nanov! ,Niektor si
myslia, Ze za rok sa voda z ich individdlneho zdroja akymsi zdzrakom
sama dala do poriadku.“ Pritomni novindri sa zaujimali aj o to, ¢i sa
obsah nebezpecnych dusi¢nanov vo vode neda odburat alebo as-
poil vyznamne zniZit jej viacndsobnym prevarenim. ,, Zial, nedd sa.
Prevarenim vody sa zlepsia jej mikrobiologické ukazovatele a pripadne
odbiira zvyskovy chlér, ale ani opakované dokladné prevarenie vody
z nej dusi¢nany neodstrdni. Riesenie je len jedno jediné - vyuZit po-
nuku VVS a napojit sa na verejny vodovod, “ uzavrela Ing. Riganova.

O aktualnom stave pripravy projektov na Programovacie obdo-
bie 2014 - 2020 podrobne informoval investi¢ny riaditel Ing. Hézsely.
Ide o0 12 projektov, povacsine sa tykaju dobudovania kanalizacii, ako
aj intenzifikicie a modernizacie ¢istiarni odpadovych vod (Cierna nad
Tisou, Kralovsky Chlmec, Streda nad Bodrogom, Trhoviste - Banov-
ce nad Ondavou, Roznava a i.), ale najvacsim projektom je intenzifi-
kdcia a modernizacia Upravne vody Stakéin, ktord kvalitnou vodou
zo Stariny zasobuje tretinu obyvatelstva nasho regiéonu. Len pre zau-
jimavost: Vodarenska nadrz Starina je pre VVS najvacsim zdrojom
vody a upravna v Stak¢ine je najvacsou upraviiou vody na Slovensku.

(fur.)

foto: Maridn Hornidk
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Chcete vediet, ¢o pijete?

Potrebujete si dat urobit rozbor vody?

Vyuzite kvalitné sluzby akreditovanych laboratérii VVS, a.s.

Pri prilezitosti Svetového dna vody, od 22. 3. 2015

znizujeme ceny analyz!

Vychodoslovenska vodarenska spolo¢nost, a.s., poskytuje zakaznikom nasledovné sluzby:

1) Akreditované odbery vzoriek pitnej, surovej, podzemnej a odpadovej vody:

« odber vzoriek vyskolenymi a odborne preverenymi pracovnikmi

« doprava vzoriek vzorkovacimi vozidlami s chladenim a s kontinudlnym zaznamenavanim teploty pocas transportu vzorky

2) Akreditované rozbory pitnej, surovej, podzemnej, odpadovej vody a kalov:

. fyzikdlno-chemické a chemické rozbory pitnej, surovej, podzemnej a odpadovej vody

» mikrobiologické a biologické rozbory pitnej, surovej a podzemnej vody

+ $peciadlne anorganické a organické rozbory pitnej, surovej, podzemnej a odpadovej vody

« $pecidlne radiologické rozbory pitnej, surovej a podzemnej vody

« rozbory tazkych kovov v kaloch

Akreditované odbery a akreditované skusky pitnej, surovej, podzemnej a odpadovej vody a kalov v stlade s normou ISO/IEC 17 025:2005

vykondvaju laboratoria:

Specializované laboratérium vad Kosice — pracovisko Koksov Baksa
VS, a.s., GR — SLV Kogice, Komenského 50, 042 48 Kogice
tel.: 055/79 24 440, 0911 968 267, e-mail: olga.halgasova@vodarne.eu

Laboratérium pitnych vod Michalovce — pracovisko Michalovce
VVS, a.s., GR — LPV Michalovce, Komenského 50, 042 48 Kosice
tel.: 056/68 10 530, 0910 868 647, e-mail: gabriel.sabo@vodarne.eu

Laboratorium odpadovych vod KoSice — pracovisko KokSov Baksa
VVS, a.s., GR — LOV Kosice, Komenského 50, 042 48 Kosice
tel.: 055/79 24 451, 0911 968 564, e-mail: gabriela.michlovicova@vodarne.eu

Laboratérium odpadovych vad PreSov — pracovisko Kendice
VVS, a.s., GR — LOV Presov, Komenského 50, 042 48 KoSice
tel.:051/7572 441, 0910 968 267, e-mail: ludmila.pekarovicova@vodarne.eu

Laboratorium odpadovych vod Humenné — pracovisko Humenné
VVS, a.s., GR — LOV Humenné, Komenského 50, 042 48 KoSice
tel.: 057/78 70 563, 0903 360 032, e-mail: emilia.valkova@vodarne.eu

Sluzby poskytujeme nazaklade objednavky podanejv prislusnomzaka-
znickom centre, telefonicky (Call centrum), resp. pisomne na adresu
VVS, a.s., Komenského 50, 042 48 Kosice, kde sa uvedie pozadovany

LABORATORIA PITNYCH VOD

Brezovica: 055/79 24 519,0911 500 404

Bukovec: 055/79 24 519, 0911 500 404

Michalovce: 056/68 105 30, 0910 868 647

Roziava: 055/79 24 519, 0911 500 404

Stakcin: 055/79 24 519, 0911 500 404

Svidnik: 055/79 24 519,0911 500 404

SLV Kosice: 055/79 24 440, 0911 968 267

Humenné: 057/78 70 563, 0903 360 032

LABORATORIA ODPADOVYCH VOD

Predov: 051/7572 441,0910 968 267

KoSice: 055/79 24 451, 0911 968 564

Roziava: 055/79 24 518, 0910 868 642

TrebiSov: 055/79 24 518, 0910 868 642

e-mail: uchtc@vodarne.eu




VVS dba o zdravie svojich zamestnancov v spolupraci so spolo¢nostou ProCare

je predchadzat
zdravotnym rizikdm

! iaz‘d)? zamestndvatel je zo zdkona povinny zabezpecit svojim zamestnancom odborné sluzby, tykajiice sa zaistenia bezpecnosti a ochrany

zdravia pri prdci vrdtane prevencie rizik. O tom, ako sa z pohladu pracovnej zdravotnej sluzby stard Vychodoslovenska voddrenska

spolocnost (VVS) o svojich zamestnancov, sme sa pozhovdrali s vediicim titvaru ludskych zdrojov JUDr. Janom Smidtom (na fotografii):

- Ak dovolite, zac¢al by som zo Sirsiecho
hladiska, a to poukdzanim na paragraf 21,
odsek 1, zakona ¢islo 124/2006 Z. z. o bez-
pec¢nosti a ochrane zdravia pri praci v zneni
neskorsich predpisov, v ktorom st vymedze-
né preventivne a ochranné sluzby ako od-
borné sluzby, ktoré stvisia s vyberom, orga-
nizovanim a vykondvanim odbornych uloh
pri zaistovani bezpe¢nosti a ochrany zdravia
pri praci, predovsetkym s prevenciou rizik
vratane psychosocialnych, a ochranou pred
rizikami. Preventivinymi a ochrannymi sluz-
bami su v zmysle citovaného zdkona bezpec-
nostnotechnickd sluzba a pracovna zdravot-
na sluzba, ktord je aj témou tohto rozhovoru.

TakZe jednoznacna otazka: O com
ahlavne naco je pracovna zdravotna sluzba?

- Pracovna zdravotna sluzba je suhrn
odbornych a poradenskych sluzieb v oblasti
ochrany a podpory zdravia pri praci vyko-
nom zdravotného dohladu, ktory tvori jed-
nak dohlad nad pracovnymi podmienkami
a jednak posudzovanie zdravotnej sposobi-
losti na pracu vykonom lekarskych preven-
tivnych prehliadok vo vztahu k praci. Ak za-
mestnavatel nema vlastnych zamestnancov
na vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby,
predovsetkym teda vlastnych lekarov s pri-
slu$nym opravnenim, <o je aj pripad nasej
spolo¢nosti, je povinny zabezpe(it vykond-
vanie tejto sluzby dodavatelskym sposobom,
bud's fyzickou osobou - podnikatelom alebo
pravnickou osobou, ktorej urad verejného
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zdravotnictva vydal opravnenie na pracov-
nu zdravotnu sluzbu pre zamestnancov, ktori
vykonévaju prace zaradené do prvej az Stvr-
tej kategorie. Bliz$ie tuto zaleZitost upravuje
zékon ¢islo 204/2014 Z.z., ktorym sa meni
a doplna zakon ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zme-
ne a doplneni niektorych zakonov.

Pan doktor, o aké konkrétne katego-
rie ide?

- Zakon deli pracovnikov do $tyroch ka-
tegorii z hladiska zdravotnych rizik. Nasa
spolo¢nost ma aktualne 2080 zamestnancov
(stav k zaciatku marca 2015), z toho rozho-
dujuca vidsina je v prvej a druhej kategorii,
pri ktorych je minimalna, resp. inosnd miera
zdravotného rizika, a len $tyria pracovnici st
zaradeni do 3. kategdrie so zvySenou mierou
rizika. Nemdme ani jedného zamestnanca vo

$tvrtej - vysokorizikovej kategorii.

Legislativa v poslednych rokoch vy-
razne sprisnila podmienky vykonavania
pracovnej zdravotnej sluzby. Napriklad
aj v tom zmysle, Ze uZ aj pri 1. a 2. kate-
gorii ju musi vykonavat subjekt, ktory ma
opravnenie na vykon tejto sluzby a nemo-
Ze ju uz zabezpecovat prakticky (vSeobec-
ny) lekar, ako tomu bolo donedavna. Ako
to teda funguje?

- KedZe VVS nema vlastnych lekarov,
pracovnu zdravotnu sluzbu mame zabez-

pe¢nt dodavatelskym sposobom na zédklade

zmluvy uzatvorenej so spolo¢nostou ProCa-
re, ktord disponuje sietou modernych polik-
linik. Z hladiska nasej spolo¢nosti, jej de-
viatich zavodov a mnozstva roztrisenych
pracovisk, vratane upravni vod a Cistiarni
odpadovych vod, je dolezité, ze spolo¢nost
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ProCare pre nas zabezpecuje pracovnt zdra-
votnu sluzbu prostrednictvom svojej polik-
liniky na Sidlisku KVP v Kosicach (ulica
Jana Pavla II. ¢islo 5), ale aj prostrednictvom
svojich zazmluvnenych lekarov vo vsetkych
okresoch nasho regionu.

A ¢o to znamena v praxi?

- Znamena to, Ze ak pracovnik trebars
z roznavského zavodu dostane predvolanie
na preventivnu lekarsku prehliadku, nemusi
cestovat do Kosic, ale vySetrenie mu urobi
zazmluvnené zdravotnicke pracovisko, ku
ktorému nebude mat velmi daleko.

Ma sa kazdy jeden pracovnik VVS kvoli
zdravotnej pracovnej sluzbe niekde hlasit,
napriklad u svojho vediceho alebo u ria-
ditela zavodu a podobne?

- Nie, netreba sa mu nikde hlasit a nikde
objednavat, vSetko zabezpecuje nas ttvar
[udskych zdrojov. Kazdy pracovnik VVS do-
stane predvolanie na konkrétny den a kon-
krétnu hodinu tak, aby nemusel nikde zby-
to¢ne ¢akat. Chcem este doplnit, Ze rozsah
vySetreni a ich pocetnost v ramci preven-
tivnych lekarskych prehliadok nie st uni-
fikované, jednotné, ale su $ité na mieru pre
kazdé pracovné zaradenie osobitne - podla
kategorie rizikovosti a charakteru prace, nap-
riklad ¢i pracuje s toxickymi a velmi toxic-
kymi latkami a zmesami, ¢i v praci pouziva
dychaciu techniku, ¢i pracuje vo vyskach
a podobne. Prehliadky sa vykonavaju sys-

Care

poliklinika

tematicky - podla charakteru prace a mie-
ry rizika - raz za 12, 24 alebo 36 mesiacov.
U tych, ktori pracuju v noci, st povinné pre-
hliadky kazdych 12 mesiacov.

Co je vysledkom takejto prehliadky
a akd ma pravnu zavaznost?

- Vysledkom je dokument Lekarsky po-
sudok o zdravotnej sposobilosti na pracu,
ktory sa kazdému pracovnikovi zalozi do
osobného spisu. Ak je vysledkom prehliadky
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konstatovanie, Ze pracovnik je dlhodobo ne-
spdsobily na vykon posudzovanej prace, mu-
sime ho preradit na int pracu, v tom hor§om
pripade s nim musime rozviazat pracovny
pomer - so vSetkymi naleZitostami (odstup-
né). Chcem este doplnit, Ze rozsah preven-
tivnych prehliadok (vratane vsetkych od-
bornych vysetreni) sme si nevytvorili sami,
ale vznikol na zdklade podrobného auditu,
vramci ktorého pracovnici spolo¢nosti Pro-
Care spolu s nasim oddelenim BOZP presli
vetky nase pracoviska.

Ako dlho uz VVS spolupracuje so spo-
lo¢nostou ProCare?

- Nasa spolupraca trva uz od roku 2008
a obidve zmluvné strany ju hodnotia ako

\

dobrt a prospesnu. Nechcem, aby to vyznelo
ako fraza, ale prave na zdklade tejto dobrej
spoluprace spolo¢nost ProCare pontika vet-
kym nasim zamestnancom viaceré benefity.
V prvom rade spomeniem bezplatné radiolo-
gické vysetrenia, ¢i uz je to USG vySetrenie
brusnych organov, prsnikov, makkych tka-
niv a $titnej zlazy, mamografické vySetrenia
¢i RTG hrudnika, lebky, chrbtice a koncatin.
K bezplatnym radiologickym vysetreniam
len pripomeniem, Ze sa na ne treba vopred
objednat na tel. ¢isle 0907 888 999 alebo
osobne na recepcii polikliniky ProCare, pri-
¢om na vysetrenie treba doniest ziadanku od
svojho praktického lekara. Na vySetrenie sa
necaka! Tato ponuka, ako aj dalsie, ktoré este
uvediem, sa vak tyka len samotnej poliklini-
ky ProCare v Kogiciach a netyka sa zazmluv-
nenych lekarov tejto spolo¢nosti!

A dalsie benefity?

- Je to akciova zlava na dentdlnu hygienu
v trvani 30 minut, ktorej sti¢astou je aj bez-
platnd stomatologicka prehliadka. Kym $tan-
dardna cena polhodinovej dentélnej hygieny
vratane profesionalneho odstranenia zubné-
ho kamena je 38 eur, pre zamestnancov VVS
plati akciova cena dvadsat eur! Objednat sa
mozno na uvedenom tel. ¢isle 0907 888 999
alebo na recepcii polikliniky. A napokon
spomeniem moznost preniest si svoju zdra-
votnu kartu od svojho praktického lekéra
do polikliniky ProCare, pri¢om spolo¢nost
pontka vietkym zamestnancom VVS a ich

Stvrtroénik VVS, a.s. 1/2015



rodinnym prislusnikom zlavy v ramci programov celoro¢nej zdra-
votnej starostlivosti.

O aké konkrétne vyhody ide v tomto pripade?

- Tou najvic¢sou vyhodou je skuto¢nost, Ze v ramci polikliniky
ProCare v Kosiciach pdsobi pod jednou strechou 36 $pecialistov. Sa-
mozrejmostou je elektronickd zdravotnd karta, moderné vybavenie
a prijemné prostredie a napriklad aj bezplatné parkovisko. Vyhodou
pre pracovnikov VVS a ich $tyri blizke osoby (rodicia, deti, siroden-
ci) su zlavy v celoro¢nej zdravotnej starostlivosti, a to v prvom roku
15 a v kazdom dalSom roku pit percent. Objednat sa moz-
no telefonicky na ¢isle 0911 456 137 alebo emailom na adrese
sivakova.gabriela@procare.sk. (fur.)

foto: Maridn Horndk, archiv redakcie

Pracovna
zdravotna sluzba

Zo zékona ¢islo 204/2014 Z.z., ktorym sa meni a doplita
zékon ¢. 355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov:

§ 30, pism. a - ¢: Zamestnavatel je povinny zabezpecit
opatrenia, ktoré znizia expoziciu zamestnancov a obyvatelov
fyzikdlnym, chemickym, biologickym a inym faktorom prace
a pracovného prostredia na najniz$iu dosiahnutelnt urover,
najmenej véak na roven limitov ustanovenych osobitnymi
predpismi, zabezpelit pre svojich zamestnancov zdravotny
dohlad a zabezpelit pre zamestnancov posudzovanie zdra-

votnej sposobilosti na pracu.

§ 30, pism. f: Zamestnavatel je povinny zabezpecit hod-
notenie zdravotného rizika a vypracovanie kategorizacie prac
z hladiska zdravotnych rizik

§ 30a, ods 1 a 2: Pracovnd zdravotna sluzba poskytuje za-
mestnavatelovi odborné a poradenské sluzby v oblasti ochrany
a podpory zdravia pri praci vykonom zdravotného dohladu,
ktory tvori dohlad nad pracovnymi podmienkami a posudzo-
vanie zdravotnej sposobilosti na pracu vykonom lekarskych
preventivnych prehliadok vo vztahu k praci. Na vykonavanie
pracovnej zdravotnej sluzby zamestnavatel urc¢i dostato¢ny
pocet vlastnych zamestnancov, ktori st s nim v pracovnop-
ravnom vztahu alebo v obdobnom pracovnom vztahu.

§ 30a, ods 4: Ak zamestnavatel nema vlastnych zamest-
nancov na vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby, je po-
vinny zmluvne zabezpecit vykonavanie pracovnej zdravotnej
sluzby dodavatelskym spésobom.

Stvrtroénik VVS, a.s. 1/2015

Komplexna
pracovna zdravotna
sluzba z ProCare

Starame sa o viac ako 100 000
klientov na Slovensku.
Zdravy zamestnanec je
najvacsou hodnotou firmy,
preto garantujeme odbornu

a kvalitnu starostlivost.

Vyhody pracovnej zdravotnej sluzby
(PZS) z ProCare:

e 50-ro¢né skusenosti s liecebnou a preventivnou
starostlivostou v priemyselnych podnikoch

e kvalitné a komplexné sluzby PZS, poskytované
priamo nasimi zamestnancami

e technoldgie Setriace Cas a peniaze

* poznanie podnikovych potrieb a aktivny
manazment systému PZS

Venujte sa plne svojmu podnikaniu,
zatial'¢co my sa postarame o zdravie
Vasich zamestnancov.

“a ProCare

moderna poliklinika

www.procare.sk/pzs

9 pzs@procare.sk
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Kuzmanyho ulica

nove potrubie

! (oncom augusta minulého roka zacali v meste KoSice rekonstrukcie elektrickovych trati,

z dovodu budovania integrovaného dopravného systému a postupného zavadzania no-
vych viakoelektriciek do MHD.

Prindsame Udm to najcennejsie...
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V suvislosti s touto modernizaciou dos-

lo na viacerych tsekoch mesta k opravam
arozsiahlym rozkopavkam. Stalo sa tak aj
na Kuzmanyho ulici, kde sa nachadza vo-
darenské potrubie, na ktorom su hlasené
¢asté poruchy a preto sa VVS, a.s. rozhod-
la pre jeho vymenu za nové a kvalitnejsie.

Start ocelovu ,,patstovku®, na ktorej
chybala katédova ochrana, nahradila tvar-
na liatina. Vodari na tomto tuseku muse-
li uz neraz zasahovat a riesit poruchu,
a preto vymenu potrubia vyhodnotila

VVS, a.s. ako nevyhnutnt a vzhladom
na uz uskuto¢nené rozkopavky v danej
lokalite aj ako finan¢ne tspornd, nakolko
novovybudovana elektrickova siet by
vbudtcnosti zna¢ne skomplikovala aka-
kolvek opravu na potrubi.

Na samotnej vymene pracovali $tyria
montéri a pracovnici oddelenia dopravy,
pritomné boli aj mechanizmy na odka-
lenie potrubia, ¢i iné tazké mechanizmy,
kedZe pri vymene i8lo o tazké armatury
a bolo nevyhnutné pouzit aj zeriav.

Prace na prepojent starej a novej po-
kladky zacali vo $tvrtok 5.2. 2015 a kvoli
zlym poveternostnym podmienkam bola
odstavka pitnej vody naplanovana v ca-
sovom useku 48 hodin od $tvrtka 8.00
hod. do soboty 8.00 hod. Na miesto vy-
meny potrubia boli pre zachovanie kom-
fortu obyvatelov ulic Florianska, Zried-
lova, Skultétyho, Vojenska, Dargovska
a aj casti samotnej Kuzmanyho prista-
vené cisterny s pitnou vodou. Pracovni-
kom VVS, as. sa podarilo potrubie vy-
menit v predstihu, a tak uz vo §tvrtok
o polnoci bola dodavka pitnej vody opat
obnovena.

Mgr. Bibidna Kostrejovd
foto: Maridn Horridk
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10| O ludoch

Zivot Miroslava Juréisina opantali stroje,
vodarenstvo a pocit zodpovednosti.

iem, Co prezivaju ludia,
ked je vypadok
v dodavke vody

Na svoje zaciatky u voddrov si spomina velmi prozaicky. Odisiel z vysokej skoly, lebo mu nevyhovalo vtedajsie politikdr-

Cenie a fakt, Ze rozhodujiice neboli vedomosti, ale skor to, ako sa posluchac angaZoval v Socialistickom zvize mlddeZe.

“Nevyhovovalo mi to. Ale bol tu aj druhy motiv. Vtedy v tjch casoch (70-te roky) sa aZ tak nekladol doraz na tituly ako

dnes. Vlddnucou silou bola robotnicka trieda, ktord bola za svoju prdcu lepsie ohodnotend,” zacal svoje rozpravanie vediici

utvaru dopravy presovského zavodu VVS pdan Miroslay Jurcisin.

Ako dalej dodal, niekedy doslova zavidel
kamaratom, ktori nie Ze nemali vysoku skolu,
ale ani maturitu a velmi dobre zardbali. “Ako
inZinier by som taky plat urcite nemal! A tak
som sa rozhodol - v trefom semestri som zo
Skoly nadobro odisiel a moje prvé kroky vied-
li na odbor pracovnych sil vtedajsieho Okres-
ného néarodného vyboru (ONV) v Presove.”

Tam mu dali do ruky velkd knihu - kata-
16g volnych pracovnych miest a hned z voleja
mu ponukli tri pozicie, ktoré boli uvedené
na prvych miestach v tej knihe. “Jedno volné
miesto bolo v tehelniach, druhé vo VUKOV-e
a tretie v byvalych VVaK. Nerozmyslal som
dlho a hned som sa rozhodol pre voddrov -
z cisto pragmatického hladiska. Voddri vtedy
sidlili na Jarkovej ulici, je to v centre mesta -
rovnobeznd ulica s hlavnou, len o pdr metrov
nizsie, a tak som ratal s tym, Ze od autobusu,

kedZe som musel dochddzat, nebudem mat

daleko do prdce. To bolo rozhodujiice a Zia-
den dalsi motiv za tym nehladajte!”

A hned aj nastupil ako praktikant na
dispecing presovského zavodu. “O vode
a voddrenstve som vela nevedel, ale mal som
obrovské stastie. V zdvode som natrafil na

ostrielanych voddrov - dobrych ucitelov, ktor{

Prindsame Udm to najcennejsie...

mi dali velmi vela do Zivota, vdaka nim som
spoznal siet a postupne sa stdaval voddrom.
Spomeniem aspori Bartolomeja Cicotia, Jana
Maguru, ale aj Juliusa Martona a Vladimira
Plavéana. Zial, ti prvi traja menovani uz nie
st medzi nami. A aj vdaka tymto skiisenym

voddrom som svoj rozhodujiici krok v Zivote
nikdy neolutoval.”

Kde pasu kone na betone

Pochéddza z Trnkova (okres PreSov) na
upéti Slanskych vrchov. “Je to mald dedinka,

Stvrtro¢nik VVS, a.s.
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md cca 200 obyvatelov. A hned od susedov -
z vedlajsej obce Okruznd, ktord je asi kilome-
ter od nds, pochddza zndma herecka, spiso-
vatelka a rezisérka Milka Zimkova. A preto
niekedy zvyknem hovorievat, Ze som roddk
z takej oblasti, kde pasieme kone na beténe.”

V Presove vystudoval strojnicku priemy-
slovku a po maturite $iel na Strojnicku fakul-
tu byvalej VST v Kosiciach. “Tam som to, ako
som uz povedal, radsej zabalil a - nikdy som
neolutoval, Ze som sa rozhodol pre voddren-
stvo. Samozrejme, nevyhol som sa ani dvom
rokom povinnej vojenciny, ktorii som si celil
odkrutil na Sumave.”

Narukoval k Pohrani¢nej strazi (PS) do
mestecka Volary. Odtial ho vyslali do pod-
dostojnickej $koly v Zadnom Chodove a po
jej absolvovani uz zostal v $kole a do konca
vojenciny tam cvicil novych poddostojni-
kov. Okrem cvi¢enia novacikov vsak plnil
aj “onakvejsie” ulohy. Bol napriklad v Cest-
nej jednotke na pohrebe byvalého preziden-
ta arm. generala Ludvika Svobodu a taktiez
pochodoval pred TV kamerami v jednotke
PS na Letenskej plani v Prahe v méji 1980
pri prileZitosti 35. vyrocia oslobodenia Ces-
koslovenska.

Po navrate z vojenciny sa vratil na dis-
peding, ale v roku 1985 sa to ndhle zmenilo.
“Bol som Zenaty, cakali sme prirastok a nevy-
hovali mi 8-hodinové sluzby, najmd cez vikend
to bolo velmi rozkiiskované. Dal som vypo-
ved's tym, Ze majti na vyber - alebo predizia
sluzby na dispecingu na 12-hodinové zmeny
alebo odidem. Zmeny neprediZili, ale mi po-
niikli funkciu majstra na stredisku dopravy”

Ako absolventovi strojnickej priemyslov-
ky mu autd a bagre boli blizke, tak to zobral.

Ludia a auta

“Majstrom na doprave som bol tri roky, od
roku 1988 som vediicim strediska. V tom Case
sme sa viackrat mitiali s pdnom Polomskym,
chvilu sme obaja robili na dispecingu, on bol
potom na doprave, kde som ho ja vystriedal
a on Siel za vediiceho MTZ a odtial za riadite-
la zdvodu. Pozndme sa teda dlhé roky, mdme
medzi sebou korektné vztahy postavené na
vzdjomnej dovere. Inak by to asi nefungovalo”

Stredisko dopravy je totiz podla pana Jur-
¢isina Specifické tym, ze sa tyka vietkého, o
sa vo vodarnach deje. “Jednak v ramci nds-
ho zdvodu, kde mdm velmi dobrii spolupricu

Stvrtroénik VVS, a.s. 1/2015

L
MW

i e i R
mm-.wumhvt"ﬂ

| | s e gt s
i st et o b

| sboo s o pativn sy
[| it st perbach

o g it oy s

s veducimi vietkych vyrobnych stredisk, a jed-

nak v sticinnosti s ostatnymi zavodmi VVS,
kedZe si navzdjom vypomdhame technikou.”
Ale na stredisku dopravy sa nepatri ho-
vorit len o fudoch (pod péna Jur¢i$ina patri
22-¢lenny kolektiv), ale aj o autach a mecha-
nizmoch, s ktorymi tito [udia denno-denne
pracuju. “Ked som prisiel na stredisko dopra-
vy, boli tu samé Skody 1203, Avie a pragovky
V38 a najmodernejsim autom bola Tatra 138!
Dnes Avie uz nemdme, tatrovky mdme uz len
815-tky (vsetky po generdlke) a jedna z nich
je cisternovd na rozvoz pitnej vody. Z tych
starych dut nam zostali uz len dve V3S-ky”
Jedna je skrifiova a sluzi v oblasti ¢erpa-
cich stanic na hornom toku Torysy (Brezo-
vica). PreSovski vodari si ju chct ponechat aj
nadalej, kedZe ako 10-kolesové auto je velmi
vhodna do tamojsieho kopcovitého a neraz
velmi rozmoceného terénu. Druha V3S-je
skldpacia a este tento rok sa s fiou rozlucia.
“Telefonoval mi rozhorceny obcan zo sid-
liska Svdby, Ze nasa V3S-ka prechddza sid-
liskom, smradi tam a hlukom zneprijemuje
Zivot obyvatelom. Ako si vraj nieco také mo-
Zeme dovolit?! Vysvetlil som mu, Ze to auto
md platné STK i emisnii kontrolu. Pravdou
ale je, Ze uz coskoro pdjde do starého Zeleza.
Na ¢o ho drzat, ked'vo vozovom parku mdme
nové moderné vozidld svetovych znaciek?! Sii
to napriklad autd znacky Mercedes ¢i Iveco.”
S tym ale suvisi dalsia vec. “Doneddvna
sme si udrzbu a opravy dut, vrdtane generdl-
nych oprdv niektorych vozidiel robili sami.
Vlani vsak bola funkcia automechanika zru-
Send. Tie moderné autd, vratane saco-kanali-

zacnych vozidiel, to sii dnes viastne velké po-
citace. Tie si uz nedokdzZeme opravovat sami
a tak to pre nds odborne robia externé firmy.”

Ked'sused tlaci na suseda

“ledna z velmi doleZitych tiloh, ktori za-
bezpecujem so svojim kolektivom, je vyvoz
zimp v rdmci akcie Cisté obce - vade tam,
kde nie je vybudovand kanalizdcia a takych
obci je dnes este vela. Predtym sme mesacne
realizovali vyse 400 vyvozov, teraz je to zhruba
o sto menej. Tento pocet zdkonite klesol po re-
alizdcii projektu, ktory riesil odkanalizovanie
obci v povodi Torysy a neskér dostal obrazné
pomenovanie Cistd Torysa.”

A je zaujem o vyvozy? - pytame sa.

“Zaujem je a relativne velky a ja zvyknem
k tomu dodavat, Ze priklady pritahuji. Viete,
ako je na Slovensku - ludia vielijako Speku-
lujii a domové splasky pokiitne vylievajii do
potokov a rigolov, poza susedovu zdhradu, na
okraj pola... Ale ked'si uz jeden v obci pravi-
delne objedndva vyvozy Zumpy, tak tlaci aj na
suseda: Ja platim, aby som mal Cisté prostre-
die a ty mi vypustas poza moj dom?! Takto to
nepdjde, aj ty si musis objednat vyvoz! A ked
je takych v obci viac, refazovou reakciou sa
to potom rozbehne.”

Stredisko pana Jurcisina realizuje vy-
vozy v troch okresoch - Presov, Sabinov
a v Casti okresu Kosice-okolie. “V podsta-
te vetko severne od Kosic - Trebejov, Kysak,
Mald a Velkd Lodina, Obisovce... Z tychto

Prindsame Vdm to najcennejsie...



obci je totiz blizsie k ndm do COV v Kendi-
ciach nez do kosickej COV-ky, zdkaznikom

takto usetrime peniaze a nasej spolocnosti
nadbytocné kilometre a cas.”

Sme na jednej lodi

»Na zdklade poZiadaviek stredisk zdso-
bujeme obyvatelstvo pitnou vodou cisterna-
mi v pripade dlhsich odstdvok, kedze poruchy
na vodovodnej sieti sti niekedy fakt rozsiahle
a ich odstraniovanie moze trvat viac dni. Aj
ked mame cisternovii Tatru 815 s objemom
11 metrov kubickych a aj cisternové privesy,
niekedy ndam musia prist pomdct ini, minule
takto prisli na vypomoc kolegovia z Kosic a my
sme neskdr pomohli Rozfiavéanom a teraz na-
posledy sme viac dni pomdhali v Bardejove.

Pan Jur¢isin zdorazni, Ze zabezpecit oby-
vatelstvu pitnu vodu je aj v pripade rozsiah-
lych portch prioritou ¢islo jeden. Nemoze
sa kazdy hrat na svojom piesocku - ja som
taky zavod, ty si taky okres...

LVsetci sme na jednej lodi! A ked md ho-
ciktory zdvod vicsiu poruchu, my uz sme pod-
vedome v strehu, lebo vieme, Ze v hociktorej
chvili nds moézu poziadat o operativnu pomoc
a vtedy ostatné veci musia ist nabok! Hoci po-
chadzam z dediny, poslednych 15 rokov by-
vam v PreSove - na najvdcsom sidlisku Sekcov
a tak viem, Co preZivajii ludia, ked'je vypadok
v doddvke vody, ako sti z toho nervozni, kricia,
nadavajii. Kym sa porucha neodstrdni, moze-
me im pomoct iba my - cisternou. A vtedy si
vZdy uvedomim zodpovednost nasej prace.”

Okrem toho, Ze je vediticim strediska do-
pravy, plni v presovskom zavode este jednu
pracovnu funkciu, ktora mu prischla uz pred
rokmi. Akosi historicky suvisi prave s jeho
strediskom.

LV aredli na Jesennej ulici, kde sidlime,
bola kedysi len doprava a hlavny sklad za-
vodu, ktory ale nepatril podo mna. Kedze
v sklade pracovali starsi pracovnici, tak sprava
aredlu automaticky prischla mne.*

Znamena to starostlivost o oplotenie
a strazenie celého arealu, vratnicu, kotolnu
a vykurovanie v$etkych objektov a ich udrz-
bu, ale aj opravy striech a podobne.

»Dnes tu uz sidli vicsina vyrobnych stre-
disk zdvodu, ale cely aredl uz zostal na starost
stredisku dopravy. A pre tiplnost este uvediem
dal$iu slohu - ako vediici dopravy sa spolupo-
dielam na spustani prenosu tidajov ziskanych

Prindsame Udm to najcennejsie...

systémom GPS do ekonomického informac-
ného systému SAP. V podstate ide o ndhradu
starych, rucne pisanych dennych zdznamov
za tzv. elektronické stasky. Zdroven sa vyu-
Zijui ostatné vyhody systému na sledovanie
polohy vozidla (aby sa v kaZdej chvili vede-
lo, kde sa ktoré vozidlo nachddza a kto je za
volantom), ale aj na meranie hladiny a spo-
treby PHM. Momentdlne prebieha skiisobnd
prevadzka, v ktorej sa odstrarnujii posledné
nedostatky systému.

Vodarenstvo na chvoste?

Socialistické Revolu¢né odborové hnu-
tie (ROH) ho nikdy nelakalo. Nie div, ved
vjeho stanovach bolo zvyraznené, ze podpo-
ruje vedicu dlohu KSC v spolo¢nosti. ,, Poli-

tika ma neoslovila, ale po Novembri '89, ked

padol socializmus, som si uvedomil, Ze pred
odbormi sa ndhle otvdrajii nové obzory. A
tak som si povedal, Ze skiisim aj v tejto veci
nieco urobit.

Uz tri volebné obdobia po sebe je pred-
sedom zavodného vyboru. ,, Ale neviem, na-
ozaj neviem, ¢i sa budem este dalej angazovat
v odboroch alebo to uz prenechdm niekomu
mladSiemu, “ podotkne pan Jur¢isin a doda,
ze v ociach niektorych ludi sa uloha odbo-
rov redukuje len na odpoved na otazku: Kedy
budeme mat vyssie platy?

»Tt, ¢o mi kladii tito otdzku, argumentu-
jui neporovnatelne vyssimi prijmami v inych
siefovych odvetviach. A majii pravdu! Ale jed-
no sa nedd popriet, Ze aj u nds podobne ako
u energetikov, plyndrov atd. platy rastii. Len
td Startovacia Ciara bola niekde tiplne inde.
Kym plyndri boli za socializmu aj politicky
aj medidlne aj platovo na vysini, voddrenstvo
bolo wiplne na chvoste spolocnosti. Nechcem
teraz obhajovat vedenie VVS, ako odborovy
funkciondr na to nemdm ani prdvo, ale na-
o0zaj je to tak.“

Miroslav Jur¢i$in spolu s Dankou Sa-
boslajovou z Michaloviec a Ing. Martinom
Dunckom z investi¢ného useku GR zastava
zaujmy zamestnancov aj v Dozornej rade
(DR) VVS.

Vybojuje, kolko sa da

Prechadzame arealom na Jesennej uli-
ci, kde sidli stredisko dopravy i viaceré vy-
robné strediska. Pristavime sa pri nevelkom

univerzalnom zemnom stroji New Holland.
“Je to vybornd masinka, viestrannd, spolahli-
vd”vysvetluje ndm pdn Jur¢isin a dodava, Ze
kym predtym igla na vacsiu poruchu neraz
aj dlha kolona vozidiel vratane kompresora,
akoby boli nejaké vojenské manévre, dnes na
mnohé stali prave New Holland. “Je to na-
ozaj univerzdlny, no nendroény stroj, md mno-
hé pridavné zariadenia - moZno na#i napojit
zbijacku, cerpadlo, narezdvacku a podobne.”
Cestou sa pozdravime s panom Jaros-
lavom Cuhom, ktory na stredisku dopravy
pracuje ako majster od 88.-eho roku: “Teda
odvtedy, odkedy je pan Jurisin vediicim stre-
diska. Sme denno-denne spolu, rozumieme si.
Je to dobry clovek, robote rozumie, kolektiv vie
riadit a Co je dolezité, my mu doverujeme.”
Len ¢i mu déveruju aj ako $éfovi od-
borov, teda ¢i sam bojuje za ich platy alebo
musia nantho neustale tlacit? “Myslim si, ze
v rdmci moznosti aké redlne sii, vybojuje pre
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nds vetko ¢o sa dd,” zdorazni pan Cuha.

Liverpool a Barcelona

Pan Miroslav Jur¢i$in mé troch synov -
29, 27 a 13 rokov. “Ti dvaja starsi nastastie
v $tudiu nekracajii v mojich slapajach, ukon-
¢ili vysokii skolu, sii inZinieri a majii za sebou
uz aj doktorandské stidium. Starsi Michal
uci na Fakulte elektrotechniky a informatiky
Technickej univerzity v Kosiciach, mladsi Mi-
roslav Zije v Brne a pracuje v stikromnej fir-
me zaoberajiicej sa vyskumom a meraniami
a najmladsi Adamko ako siedmak nie je ete
vyhraneny. Navstevuje $portovii triedu, ale
najradsej trdvi ¢as pri pocitacoch, hrach a na
Facebooku a pokiisa sa aj o viastné vided.”
A ako travi pan Jurcisin volny ¢as? “Mo-
jim najvicsim konickom je Sport a v prvom
rade futbal. V minulosti som sdm aktivne
hrdval (v nizsich sutaZiach). Teraz uz futbal
skor sledujem v televizii, zaujima ma najmd
anglickd Premier League a Spanielska Prime-
ra Division. Mojimi najobliibenejsimi klubmi
st Liverpool FC a samozrejme modro-Cerveni
FC Barcelona. Okrem toho rdd lyzujem, ale
v poslednych rokoch uz pomenej. Jednak uz
zimy nie sii také aké byvali a snehu je menej,
i casu je akosi pomenej a aj kiby uz nie vzdy
pocivajii na sto percent.”
(fur.)

foto: Maridn Horridk
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Medzi IT-ckarmi a namestnikmi zo zavodov to v integrachom time niekedy iskri.
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prinasa vysledky

ed sme sa pripravovali na tito reportdz, pomysleli sme si ,,To bude nudnd téma!“ A na pre-

konanie tejto obavy nam nepomohlo ani vyjadrenie vyrobno-technického riaditela VVS

Ing. Rudolfa Kociska o tom, Ze tito ludia odviedli kus poctivej prdce a zasluZia si byt vo Vodnom

zZurndli. Nakoniec sme ale zistili, Ze nielenzZe mal pdn riaditel pravdu, ale ani nuda to nebola.

Prvi medzi vodarmi

Ta povodnt obavu vyvolal oficidlny né-
zov pracovného timu pre projekt ,, Integrdcia
PTISu a GISu v rdmci IS VVS. Tolko skra-
tiek v jednej vete a smrtelnik nevie o ¢om je
re¢! A tak pre neznalych radsej hned desif-
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rujme. PTIS je prevadzkovo-technicky infor-
macny systém, ktory sa pouziva vo vyrobno-
technickom tseku a GIS je zasa geograficky
informa¢ny systém. Ulohou timu, o ktorom
piseme, je integrovat tieto dva systémy s os-
tatnymi ¢astami informac¢ného systému VVS,
ktory je postaveny na softvéri z dielne sveto-

znamej nemeckej softwérovej firmy SAP so
sidlom vo Walldorfe. So stru¢nou histériou
zavadzania tychto systémov vo VVS a s vy-
svetlenim, pre¢o sa na stretnutiach timu kri¢i
ahdada, nds oboznamil jeho vedici Ing. Stani-
slav Kento$, ktory pracuje ako spravca infor-
ma¢nych systémov, inak povedané IT-ckar.

Prindsame Vdm to najcennejsie...



14| O ludoch

»Najprv jedno spresnenie. Aj ked'v ndzve
timu, ktory s uritymi persondlnymi zmena-
mi funguje nepretrzite uz pdt rokov, si zvy-
raznené systémy PTIS a GIS, do hlavného in-
formacného systému sme integrovali aj dalSie
systémy. Ako priklad uvediem systém Docu-
mentum, ktory sa pouziva na spravu pracov-
nych tokov a dokumentov. Dalsim je previdz-
kovy informacny systém PrevIS.“

A teraz trosku k tej historii, kedZe vieme,
ze uz v predchodcovi dne$nej VVS, v byva-
lych VVaK fungovali na vtedajsiu dobu po-
merne vyspelé informac¢né systémy, aké moz-
no dalsie vodarenské podniky na Slovensku
azda ani nemali.

»Ekonomicky informacny systém bol pre

VVaK $ity na mieru a len pre zaujimavost uve-
diem, Ze bezal na operacnom systéme QNX.
Jednym z vtedajsich informacnych systémov
bol Informacny systém prevddzko-technic-
kych utvarov (ISPTU) pouzivany najmd na
vyrobno-technickom tiseku a ktory sa neskor
- uz v podmienkach VVS premenoval na pre-
vddzkovo-technicky informacny systém PTIS,
ktory teraz integrujeme s ostatnymi astami
informacného systému nasej spolo¢nosti. Tym
hlavnym, ako som uz naznacil, je systém SAP
a musim este doplnit, Ze VVS bola na Sloven-
sku prvad a dlhé roky jedind voddrenska spo-
locnost, ktord zaviedla systém SAP. A v tomto
nds uz nik nepredbehne!“

Prindsame Udm to najcennejsie...

Aby sa nieco nepisalo
trikrat!

»Lych informacnych systémov v ramci na-
Sej spolocnosti je mnoho, niektoré - ako sme
uz hovorili - sii prevzaté este z VVaK, navyse
tie systémy pochddzajii od réznych vyrobcov
a dodali nam ich v réznom case rozni do-
ddvatelia. Treba poznamenat, Ze na trhu IT
momentdlne nie je systém, ktory by pokryval
vsetky potreby nasej spolocnosti.“

Jednym z hlavnych cielov integ-
ra¢ného timu je zniZenie duplicitné-
ho zadéavania udajov. Jeden a ten isty
udaj treba niekedy vkladat do systé-
mov aj viackrét, ¢o je zbyto¢nd na-
maha a strata Casu a je to aj pracne

a inavné a zakonite pri tom vznika vela chyb.

»Preto som rdd, Ze vznikol tento tim, ktorého
ilohou je skibit a integrovat vietky tieto sys-
témy do jedného informacného systému spo-
locnosti. Velmi zjednodusene povedané, aby
sa napriklad mend a dalsie tidaje o zdkazni-
koch nemuseli viackrdt vypisovat - pri kazdej
prilezitosti vzdy do nejakého iného systému,
vysvetluje Ing. Kentos.

Na novinarsku otazku, preco sa pri tom
treba hadat a ¢i IT-¢kdri maju na to ako to
urobit, iny nézor nez ludia z vyrobno-tech-
nického useku, odpovedal takto:

“Kazda konstruktivna debata mozno nie-
kedy aj v hlasnejSom podani vedie k nachd-
dzaniu rieSent, s ktorymi sii nakoniec vsetci
spokojni... V komisii st zdstupcovia niekto-
ryich zavodov, sti to vyrobno-technicki ndmest-
nici a oni - uvediem ako priklad - poZaduji
pre svojich majstrov o najjednoduchsie rie-
Senia. Aby majstri zo dvakrat klikli a vybavi-
li tym vsetko, o treba a nesedeli cely dei pri
pocitaci, ale mohli ist aj do terénu kontrolo-
vat prdcu svojich montérov. My IT-¢kdri na-
opak musime ustrdzit funkcnost, spolahlivost

a predovsetkym bezpecnost celého sys-

tému a preto sa kvoli

nejakej funkcionalite neraz hddame az kym
nendjdeme kompromisné riesenie, ktoré po-
tom ndmestnici, ktori sii élenmi timu, prenesti
na svojich strediskdrov, technikov, majstrov a
tak sa to testuje.”

A ked sa to osved(d, nasledne sa to zave-
die v celej spolo¢nosti.

»Predchddza tomu vZdy burlivd diskusia.
Zatial sme sa fyzicky nepobili, hoci velakrdt
nebolo k tomu daleko. Ale nevylucujem, Ze
raz aj na to pride! (Smiech v celej zasadacke).
Ale to natahovanie sa a iskrenie je vZdy len
v zdujme dobrej veci!“ zd6razni veduci timu.
Ostatni pritakdvaju.

Dusa medzi
technokratmi

Clenmi integra¢ného timu st vyrobno-
technicki namestnici zavodov Michalovece,
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Presov, Humenné a Svidnik - Bc. Miroslav Mata$, Ing. Frantisek

Talarovi¢, Ing. Kristian Babinec a Ing. Jozef Ciernik a traja IT-ckari,
okrem veduceho timu st to Ing. Martin Parko a Ing. Juraj Zolnai.

Akymsi pomyselnym prostrednikom medzi tymito dvomi ne-
raz znesvarenymi stranami je pani Ing. Iveta Soj¢akova, ktora na
GR pracuje ako veduica oddelenia prevadzky vodovodov, ¢erpacich
stanic a upravni vod. Ako jedina Zena medzi technokratmi je totiz
aj neznou dusou aj stmelujucim prvkom celého timu. Organizuje
véetky jednodnové zasadnutia, ktoré sa konaju na GR-ku, resp. na
niektorom zavode, ale aj dvojdiové pracovné stretnutia ¢lenov timu
s dodavatelskymi firmami vo vlastnych zariadeniach VVS v Tatrach
a na Sirave. Rovnako organizuje aj spolo¢né stretnutia s ndmestnikmi
a ostatnymi pracovnikmi zdvodov. Sama hovorieva, Ze integraény
tim - aj napriek tomu, Ze sa v iom velmi tvrdo diskutuje, je dobry,
zohraty a predovsetkym priatelsky kolektiv.

Zaroven hovori o tom, aké tlohy uz tim riesil v rdmci integracie
informacnych systémov (o. i. aj integraciu kmenovych udajov a od-
stranenie duplicitného zadavania udajov kazdého druhu, problema-
tiku sledovania $tandardov kvality, ale aj proces realizacie i zrusenia
vodovodnej ¢i kanaliza¢nej pripojky, ¢o dosial v takej forme nema
ani len rozpracované vic¢sina vodarenskych spolo¢nosti na Sloven-
sku). Napokon pani inZinierka doda, Ze tiloha timu sa po piatich ro-
koch, ktoré uplynuli teraz v marci, ani zdaleka nekonéi: ,Cakd nds
este poriadna kopa roboty.“

Poruchu odstrani majster, ale...

A ako sa na pracu v time pozeraju vyrobno-technicki namestni-
ci, ktori su jeho ¢lenmi? Boli sme zvedavi, ¢i ich $éfovia najmé spo-
¢iatku nefrflali, ze namestnik si ide dakde na cely dei popijat kavu,
hoci prave v ten den je plno roboty a nedajboze aj velka porucha.
»Riaditelia zavodov podporili integracny tim a prdcu v fiom chdpu ako
prinos pre zdvod. U% len napriklad preto, ze mnohé zdlhavé admini-
strativne roboty sa urychlia a duplicitné cinnosti postupne odburdva-
ju,“tvrdia namestnici unisono.

Nemozeme si nevSimnut, Ze pocas rozhovoru maju pred sebou

notebooky, su napojeni na svoje zavody a sleduju, ¢o sa deje. ,Odtial’

to véetko riadime a hoci nie sme fyzicky na svojich pracoviskdch, prave
vdaka tymto informacnym systémom, o ktorych sa bavime, sledujeme

vSetko dianie. Vrdtane poriich. Vietky poruchy sa fotia a ja sa hned

viem zorientovat,“ hovori Ing. Babinec.

Jeho kolega Ing. Ciernik dod4, Ze odstrdnenie poruchy vie za-
bezpedit majster resp. veduci strediska aj bez toho, aby ho namest-
nik dirigoval a molestoval, av$ak to ostatné okolo poruchy, najma
ak je rozsiahla, majster spravidla nezvladne. Ked treba pracovat
s verejnostou, s vyhrazkami zo strany niektorych Iudi a s médiami,
ktoré zahoruca nabehnt na miesto poruchy, vtedy uz majster spra-
vidla nestaci. ,Vtedy uz treba riaditela alebo namestnika.“ (Smiech.)
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Priehrstie nazorov

Ing. Kentos: ,,Pdn redaktor, vsimnite si, Ze vetci ¢o st tu, majii
notebooky a pracujii. Tym chcem povedat len to, Ze nikto z nds nie je
osobitne vycleneny pre tiito prdcu, ale ju robi nad ramec svojich kaz-
dodennych pracovnych povinnosti.”

Ing. Babinec: ,Tento tim je inicidtorom toho, Ze vyrobno-technicky
usek sa v rdmci celého podniku dostdva na profesiondlnejsiu tiroveri.
A este ked' mozem... Pohlad IT-ckdrov a nds ludi z voddrenskej praxe
je zdsadne odlisny, ale nakoniec sa to vZdy utrasie, len ti zdstupcovia
doddvatelskych firiem, ktori chodia na nase stretnutia, sa cuduji, Ze
my medzi sebou aZ tak zanietene bojujeme a kricime na seba.

Ing. Zolnai a Ing. Panko: , Niekedy akoby sa kladla hranica me-
dzi nds IT-ckdrov a ndmestnikov, ktori sii ludmi z vyroby. Ale nie je to
tak. Ved my dvaja a rovnako aj kolega Stano sme vo voddriiach vyse
20 rokov! A za ten cas sme sa o voddrcine vela naudili.“

Bc. Miroslav Matas: ,, Zo vsetkych clenov timu som sluZobne naj-
mladsim voddrom a stretnutia v ramci timu mi rozsirujii obzor a obo-
hacujii ma. Spoznavam nové veci a myslim si, Ze Ivetka ma pravdu
v tom, Ze je pred nami este mnoho roboty.“

Ing. Talarovi¢: , Do timu som sa dostal neskor - rok po tom, co uz
fungoval. Oslovili ma kolegovia, ¢i nechcem prist a ja som velmi rad
prijal ich pozvanie. Tie nase zasadnutia nie sti totiz o tom, Ze sa stret-
neme, poddme si ruky, vypijeme kdvu, ale je to naozaj tvorivd prdca.




6| O ludoch

Ing. Sojcakova: ,Napriek tomu, Ze je to robota navyse, nds to
bavi. PretoZe sa tu vZdy tak zdravo hddame a vidno za nami konkrét-
ne vysledky.“

Ing. Ciernik: ,, Som rdd, Ze akosi spontdnne vznikla v tomto time
potreba informovat aj ndmestnikov z ostatnych zdvodov a postupne
sa zacali organizovat spolocné stretnutia, kde skiisenosti z tohto timu
odovzddvame dalej.“

O ludoch

Ing. Iveta Soj¢akova pochadza zo Sobraniec. Absolvovala byvala
Chemicko-technologicku fakultu (CHTF), dnes je to Fakulta chemic-
kej a potravinarskej technoldgie STU v Bratislave. Vo VVS pracuje
od méja 2004, najprv bola v zdvode Humenné a od roku 2008 je na
GR - sprvu pracovala ako technologicka. V terajsej funkcii veducej
oddelenia prevadzky vodovodov, ¢erpacich stanic a upravni vod je
od roku 2009.

Bc. Miroslav Matas je roddkom z Banoviec nad Ondavou (ok-
res Michalovce). Prvy stupei VS vzdelania ziskal na Fakulte elektro-
techniky a informatiky Technickej univerzity (TUKE) V Kosiciach.
U vodarov je od februdra 2011, najprv pracoval ako energetik a od
jula 2012 je namestnikom riaditela zavodu.

Ing. Jozef Ciernik je jediny ,,nevychodniar“ v celom time. Poch-
dza z Oravskej Jasenice (okres Namestovo). Vtom ktorysi ¢len timu
podpichne: ,, Ale napiste tam, Ze na vychod sa len prizenil, ale zato uz
zna po vihodiiarski!“ (Dlhotrvajtci smiech.). Pan Ciernik vystudoval
Stavebnu fakultu STU v Bratislave, vo vodérnach je od roku 2006.

zac¢inal ako technicky pracovnik patracej skupiny (patrac) a vo fun-
kcii ndmestnika je od roku 2007.

Ing. Kristian Babinec, roddk z Pti¢ieho (okres Humenné), je
absolventom byvalej Chemicko-technologickej fakulty v Bratislave.
Vodarom je od augusta 1980. Za ten ¢as presiel roznymi pracovny-
mi poziciami a riadiacimi funkciami, na terajsej pozicii ndamestni-
ka je od roku 2006.

Ing. FrantiSek Talarovi¢ pochadza zo Sabinova a podobne ako
kolegovia Soj¢akova a Babinec aj on v Bratislave vysStudoval chemic-
ku technolégiu. Vo vodarnach posobi od januara 1993 ako namest-
nik. Na otazku Vodného Zurnalu, kde pracoval predtym, uviedol, ze
v Solivaroch. ,Vtedy, ked'skrachovali??“ zaznela z pléna podpichovac-
na otazka. , Nie, ked som ja odchddzal, Solivary este fungovali. Skra-
chovali po mojom odchode.“ (Burlivy smiech.)

Vietci traja IT-ckari v time su absolventmi Elektrotechnickej
fakulty, resp. Fakulty elektrotechniky a informatiky Technickej uni-
verzity (TUKE) V Kosiciach a pracuji na GR vo funkcii spravcov
informacnych systémov. Ing. Stanislav Kento$ pochadza zo Sniny
a k vodarom patri od roku 1992.

Ing. Juraj Zolnai sa narodil v Kosiciach a vo vodarnach je uz od
roku1990. Ing. Martin Panko, rodik z Bardejova, u vodarov pracuje
od roku 1991. ,Vietci ho odddvna voldme Maros, ale on je v skutoc-
nosti Martin!“vysvetli pan Kento$ a kolegyna Soj¢akova doplni: ,, Aj
ja som sa to len ndhodou dozvedela - az po dlhych rokoch.“ (Smiech.)

(fur.)

Foto: Maridn Horndk, archiv redakcie
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Prindsame Udm to najcennejsie...
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Vodarov klobuk

. SR 0 Vod
\ vzéé Vnd Voddrov klobiik. Predstavit si pod nim mozno
NN : trebdrs aj taky carodejnicky klobiik plny tajomstiev,
I z ktorého vytiahneme to, o prave potrebujeme. Napri-
klad nejaku informdciu ¢i dobrii radu.

Motivom vzniku tejto rubriky nech bude aj takato modelova si- ~ covny den pred nim, aby sa zistil rozsah a sposob vykonania opravy
tudcia: Obc¢an X.Y. ma nejaky problém, trebars poruchu v blizkosti ~  ale najmé doba trvania poruchového obdobia.
svojej vodovodnej pripojky a nevie ¢o si pocat. V tej chvili si spo-

menie, ze jeho dobry kamarat, s ktorym kazdu sobotu chodieva Odberatel/producent je povinny oznamit den a ¢as odkopania
hravat volejbal, uz dlhé roky pracuje u vodarov. Zavold mua dozvie ~ poruchy (opravy) na vnutornej ¢asti pripojky telefonicky na prislus-
sa zhruba toto: “Ale ja nerobim na poruchdch, ja som na inom tise-  ny dispecing alebo na zakaznicku linku VVS.

ku. Neviem ti pomoct, ja ani neviem komu ani kde mds volat a aky Ak vyssie uvedené terminy neboli do-

je vlastne postup...” drzané, VVS neakceptuje ziadnu formu |

Aby sme predisli takejto neprijemne;j situdcii, ktord doty¢nému  preukazovania poruchy na pripojke pri
pracovnikovi VVS ur¢ite neurobi dobré meno, tak sme vymyslelitito ~ posudzovani Ziadosti odberatela/pro-
rubriku. A za¢neme ju prave informaciami o poruchéch. ducenta o znizenie fakturacie pocas

trvania poruchy.

Miesto vzniku poruchy moze byt:

* na useku pripojky na verejnom priestranstve (verejna Cast)

* na tseku pripojky vedenej v nehnutelnosti (vnutorna cast)

* pred meradlom

* zameradlom

* nameradle (napr. ak z meradla poskodeného mrazom vyte-
ka ¢ast objemu vody)

* nanavftavacom pdse

* natesneni za meradlom

* nazatsteni do verejnej kanalizacie

Ohlasovanie poruchy

Odberatel pitnej vody/producent odpadovej vody (dalej len od-
beratel/producent) je povinny nahlasit poruchu ihned po jej ziste-
ni, najneskor vak do 1 mesiaca (30 kalendérnych dni) od zistenia,
aby bolo mozné na mieste skontrolovat lokalizaciu miesta poruchy
a posudit sposob likvidacie uniknutej vody.

V pripade, ak opravu poruchy nerealizuje VVS, odberatel/pro-
ducent je povinny ohldsit termin opravy pripojky najneskér 1 pra-
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Vodarov klobuk

VVS neakceptuje skorsi daitum zaciatku poruchového obdobia
ako datum zaciatku obdobia poslednej fakturacie.

Vznik prava fakturacie vodného

Pravo na vodné vznika vtokom vody do potrubia napojeného bez-
prostredne za meradlom. Ak nie je osadené meradlo, pravo na vod-
né vznika vtokom vody do hlavného uzaveru pripojeného pozemku
alebo stavby, pripadne do uzaveru hydrantu, vytokového stojana pl-
niaceho miesta alebo hadicového zariadenia.

Vznik prava fakturacie stocného

Prévo na sto¢né vznika vtokom odpadovych vod do verejnej ka-
nalizacie.

Naklady po odstraneni poruchy

Porucha na pripojke, ktort realizovala VVS a neuplynula este

2-ro¢nd zaru¢na doba, sa odstranuje na naklady VVS. Porucha na
pripojke vzniknuta na materiali, ktorého vlastnikom je VVS (napr.
vodomernd zostava), sa odstranuje na naklady VVS.

Ostatné poruchy na pripojke (mimo zaruky alebo ak je iny re-
alizétor ako VVS):

* Ak ide o poruchu na vodovodnej pripojke pred vodomerom
v Sachte (vratane tesnenia pred vodomerom), ktora bola zistend zamest-
nancami VVS, pri prevadzkovani alebo odpocte alebo pri kontrolnej
obhliadke po nahldseni odberatelom, sa odstrariuje na naklady VVS.

* Ak ide o poruchu na vodovodnej pripojke pred vodomerom
mimo $achty, ndklady na odstranenie poruchy hradi odberatel. Ak
odberatel v stanovejnej lehote neodstrani poruchu, prerusi sa dodav-
ka pitnej vody na odbernom mieste.

* Ak ide o poruchu na vodovodnej pripojke na tesneni za vo-
domerom pod zavitovymi pripojkami (pod prvkami pomontazneho
zabezpecenia - plastovymi objimkami) alebo v pripade prirubového
vodomera, naklady na opravu hradi odberatel.

* Akide o poruchu za vodomerom, naklady na odstranenie po-
ruchy hradi odberatel.

* Ak ide o poruchu na kanaliza¢nej pripojke, naklady na od-
stranenie poruchy hradi producent.

Sposob oznamenia poruchy odberatelom/producentom:

telefonicky na prislusny dispecing alebo zakaznicku linku VVS
* pisomne na adresu prislusného zavodu

* zaslanim informacie e-mailom na adresu zakaznik@vodarne.eu
* osobne na prislusSnom zakaznickom centre.

Pre spravne nahlasenie poruchy je potrebné uviest:

* meno a priezvisko, resp. pri spolo¢nosti nazov
odberatela/producenta

* presnud adresu odberného miesta

* telefonicky kontakt

* popis miesta vyskytu poruchy

* popis samotnej poruchy (tnik vody, rozsah, porucha
na kanalizacii...)

Zakaznicke centra Adresa Tel. ¢. Call centra Stale Sl“iby porl'lch WS, a.s.
Bardejov Duklianska 3, 085 64 Bardejov 054/7864 777 Zavod Telefonicky kontakt
Humenné Osloboditelov 108, 066 31 Humenné 057/7870777 Bardejov 054/7864 420
Snina Hviezdoslavova 2, 069 01 Snina 057/7870777

Humenné 057/7870 420
Kogice Vysokoskolska 1, 042 48 Kogice ggggggi n

Kosice 055/7952 420
Michalovce Hviezdoslavova 50, 071 01 Michalovce 056/6810 777
Presov Kapelna 3, 080 01 Presov 051/7572777 e et
Roziava Stitnicka 19, 048 01 Rozihava 058/4824 777 PreSov 051/7572 421
Revica Reussova 718/5, 050 01 Reviica 058/4824 777 Ro3fiava 058/4824 420
Svidnik Stropkovska 643/79, 089 01 Svidnik 054/7865 777 o

Svidnik 054/7865 420
TrebiSov Komenského 1872, 075 01 Trebisov 056/6712777
Kralovsky Chimec Hlboka 23, 077 01 Kralovsky Chimec 056/6712777 TrebiSov 056/6712420
Vranov nad Toplou MIynska 1348, 093 19 Vranov nad Toplou 057/4871771 Vranov nad Toplou | 057/4871 420

Prindsame Udm to najcennejsie...
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»Iento rok budem celui jar strazit dvor,”
hovori na Silvestra Ferko.

»Ale preco?” ¢uduje sa mama.

Chlapec na to: ,, Nechcem dopadniit ako
minuly rok, ked mi niekto hned's prvym sin-

kom ukradol snehuliaka!l”

»Pane, tu mozete chytat ryby len na ry-
barsky listok!*
»Prepacte, myslel som, Ze na Cervika.*

Idu tri korytnacky po pusti, s strasne
smédné, ida rok, dva... Po 5 rokoch vidia
v dialke pohar. Pridu celé nate$ené k poharu,
te$ia sa, Ze sa napiju, ale pohdr je prazdny.
Nechaju pohar tak a vydajt sa na dalsiu put
za vodou. Po dalsich 5 rokoch pridu do oazy,
chct sa napit, ale nemajt poharik. Premyzsla-
ju, ¢o s tym urobia, az jednej z nich napadne:

»Jedna z nds sa vrati po pohdrik.

Vybert jednu z nich a korytnacka vravi:

»Dobre, ja pojdem, ale vy mi musite slii-
bit, Ze sa nenapijete, kym budem prec.“ Ko-
rytnacky suhlasili a dohodli sa, Ze pockaju.
Cakaju 5 rokov a hovoria si:

»No, uz by mohla byt pri pohdri a pomaly
by mohla ist spat.

Po dalsich 5 rokoch si hovoria:

»No, uz by tu mohla byt, ale pockdme
este chvilku.“

Pockaju teda este dva roky, ale potom je
uz ten smad taky neznesitelny, Ze si hovoria:

»Napime sa, ved ona to aj tak nezisti. Ak
sa nenapijeme, zahynieme, ako mozno zahy-
nula aj nasa kamardtka.

Pridu k pramienku, chct sa napit, ked'sa
z krovia ozve hlas tretej korytnacky:

Vaddzené! Pokial'si nebudeme déverovat,
ja po ten pohdrik nepdjdem...

Zena k muzovi: ,, Voda bude drahsia!”
Muz: ,,Najvyssi cas, Ze doslo aj na ab-
stinentov!”

Dedusko si daval do vody trochu vina.

Otec si daval do vina trochu vody.
Syn pije vino ako vodu.

Stvrtroénik VVS, a.s. 1/2015
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Prindsame Vdm to najcennejsie...




S cielom neustale zvySovat kvalitu poskytovanych sluzieb
a zaroven chranit Zivotné prostredie

Vam ponukame moznost prijimat elektronickou formou:

Elektronickeé zasilanie dokumentov

- faktury za vodné a stoCné,
- faktury za ostatné prace a sluzb
- marketingové materialy,

- iné dokumenty.

Je potr

- poziadat o
zdkaznickom centre s platnym dokladom
totoznosti,

« uviest kontaktnu e-mailovu adresu,

- podpisat zmluvu o elektronickom zasielani
dokumentoy,

+ predlozit plni moc suvisiacu s podpisom

zmluvy o elektronickom zasielani dokumen-

tov v pripadoch, ak napr. o sluzbu poziada or-
ganizacia, ktora ma viac prevadzok/organizac-

nych zloZiek v ramci posobnosti VVS, a.s.

rO?
Preco!
« Pit pitnu vodu
zverejného vdoodu?

| _” Lo . Odvadzat odpadove
 +Napojit sa na verejny vodovod alebo - yoqy verejnou kanalizaciou?
- verejni kanalizaciu prave teraz?

PretozZe odvadzanie odpadovych vad verejnou kanali-

. Pretoze vramdi projektu : zaciou a nasledné distenie odpadovych vad v cistiarni
Pretoze pitna voda zvodovodnjch kohi-  yychodoslovenskej vodarenskej spoloénosti,a.s. ~ odpadovych vad je ekologicky najvhodnejsi spasob
tikov je zdravotne bezpecna, cista, svieZa ~ PRIPOJKA ZA 1 eur” za kiipu vodovodnej plas- - distenia chraniadi Zivotné prostredie a zabezpeéujici
a cenovo najvyhodnejsia. * tovejakanalizacnejreviznejsachtyazamontaz ~~ dostatok kvalitnych zdrojov podzemnej vody pre
1liter pitnej vody = 0,0016 € ~ pripojky zaplatite len 1 eur. * budice generadie.

Meradlo s dialkovym odpoctom k pripojke za 1 euro

S Gcinnostou od 1.11. 2014 v rdmci Projektu Pripojka za 1 EUR je Standardnou sticastou
realizécie vodovodnej pripojky na naklady VVS, a.s. meradlo s dialkovym odpoctom.
Pripojka za 1 EUR — realizacia na néklady VVS, a.s.:

« Obhliadka miesta realizacie
« Doddvka a montaz materidlu (HDPE potrubie, mechanické tvarovky...)
« Preplachnutie, tlakovanie pripojky

«Vodomerna plastovd Sachta
«Vodomernd zostava " _
« Meradlo so zariadenim umoZiujicim dialkovy odpocet Meradloso zaradenim umozfujicim dialovj odpocet




