
 

 

 

P  o  l  i  t  i  k  a    E n M S 

 

Vrcholový manažment Východoslovenskej vodárenskej spoločnosti, a.s. Košice (VVS, a.s.), navrhol 
a implementoval systém energetického manažérstva [EnMS], ktorý  je v súlade s touto politikou.  

Pre trvalo udržateľný rozvoj spoločnosti, pre trvalé zabezpečenie kvality výkonov a pre možnosť trvalo 
zlepšovať efektívnosť EnMS, sa vedenie spoločnosti rozhodlo prijať základné heslo pre riadenie 
EnMS: 

Znižovanie spotreby energií = zlepšenie výsledku hospodárenia  
 

Medzi základné zásady systému energetického manažérstva patrí: 

 energetické plánovanie -  v súlade s energetickou politikou smeruje k vykonávaniu činností, ktoré 
sústavne zlepšujú hospodárenie s energiou 

 

 dodržiavanie príslušných platných požiadaviek stanovených vo všeobecne záväzných právnych 

predpisoch a iných požiadaviek, ktoré sa organizácia zaviazala plniť v súvislosti s využívaním 

energie, jej spotrebou a účinnosťou  

 

 určovanie a preskúmavanie energetických zámerov, cieľov a akčných plánov 

 

 podpora nákupu energeticky účinných výrobkov a služieb, ktoré sú určené na zlepšovanie 
hospodárenia s energiou 

 

 v súlade s cieľmi a politikou VVS, a.s. zabezpečiť účinnosť všetkých foriem komunikácie              
o hospodárení s energiou na všetkých úrovniach s vnútorným aj externým prostredím  

 

 zabezpečenie dostupnosti informácií a potrebných zdrojov na dosiahnutie zámerov a cieľov 
hospodárenia s energiou 

 

Dodržiavanie zásad na zlepšenie hospodárenia s energiou je povinnosťou každého zamestnanca 
VVS, a.s. Všetci zamestnanci sú povinní rešpektovať pravidlá definované v dokumentácii EnMS. 
Všetky odchýlky od definovaných pravidiel sú povinní okamžite oznámiť manažérovi EnMS. 

V záujme zvyšovania povedomia zamestnancov v oblasti EnMS, sú zamestnanci kontinuálne 
oboznamovaní o aktuálnom vývoji a trendoch v tejto oblasti. 
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